RAM-IT:

VOORAANSTAAND ;
IN ZORGGERICHTE .

ICT-OPLOSSINGEN

RAM Infotechnology (RAM-IT) bekleedt een vooraan-
staande positie als specialist in ICT voor de Zorg.
De expertise van RAM-IT strekt zich uit naar al haar
klanten, zowel binnen de care als de cure sector.

‘Alles is goed geregeld: de diversiteit aan
klanten, de constante stroom van nieuwe
uitdagingen en de lexibiliteit om je eigen
tijd in te delen’

10 JOBS-MAGAZINE-RAM-T

25 JAAR TOONAANGEVENDE
DIENSTVERLENING IN ICT

Met ruim 30 jaar ervaring en een team van
bijna 300 deskundige medewerkers heeft
RAM-IT een prominente positie verworven
in de Nederlandse ICT-sector. Het bedrijf
excelleert in het creéren van bedrijfs-
kritische ~ omgevingen  waar  data,
applicaties en  netwerken  worden
beschermd met nadruk op betrouw-
baarheid, veiligheid en betrokkenheid.

MODULAIR UITBESTEDEN:
FLEXIBELE ICT-OPLOSSINGEN
OP MAAT
RAM-IT benadert ICT als een cruciale
bouwsteen die bewust wordt uitbesteed
door klanten. Het bedrijf omarmt mo-
dulair uitbesteden, waardoor organisa-
ties de vrijheid hebben om hun eigen
ICT-keuzes te maken. Deze aanpak biedt
lexibiliteit en maatwerk, waardoor klan-
ten een perfect afgestemde mix van stan-
daard en maatwerk ICT-diensten kunnen
samenstellen.

STRATEGISCHE ICT-UITBESTEDING
RAM-IT biedt begeleiding aan klanten
bij het nemen van strategische beslis-
singen en fungeert als ICT-uitbeste-
dings-partner. Voor organisaties waar
ICT niet de kernactiviteit is maar wel
essentieel, is RAM-IT een waarde-
volle partner. Joran de Vries en
Corné Bakkenes zijn twee van de
bijna 300 deskundige medewerkers. >
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‘RAM-IT biedt vele mogelijkheden voor interne
en externe opleidingen. Ambities worden
gewaardeerd, de mensen staan centraal.’

Zinvol

JORAN DE VRIES:

EEN SUCCESVERHAAL VAN GROEI
EN WAARDERING

Bijna drie jaar geleden sloot Joran de Vries
zich aan bij RAM-IT, een bedrijf met een
diepgaande missie. Na een geslaagde wer-
ving via LinkedIn begon hij als operatio-
neel codrdinator. Met een achtergrond in

HBO ICT en ervaring als IT-servicedeskme-
dewerker bij een commercieel IT-bedrijf,
zocht hij een uitdaging met meer betrok-
kenheid en maatschappelijke impact.

EEN VERRASSENDE START

“Het grappigste moment dat ik mij
herinner”, vertelt Johan, “is dat degene
die toen mijn vele vragen beant-
woordde, een van de directieleden bleek
te zijn. Er was geen sprake van enige
hiérarchie. Ik had dat nog niet eerder zo
meegemaakt.” Deze informele aanpak
illustreerde direct de cultuur bij RAM-IT,
waar open communicatie en gelijkheid
centraal stonden.

EEN CULTUUR VAN WAARDERING
Nu terugkijkend, beschrijft Joran RAM-IT
als een bedrijf waar medewerkers geen
nummertjes zijn. “Hier krijg je kansen om
verder te groeien, zowel persoonlijk als
professioneel. RAM-IT biedt mogelijkhe-
den voor interne en externe opleidingen,
waar ambitie gewaardeerd wordt en waar
mensen centraal staan.”

VAN OPERATIONEEL
COORDINATOR TOT SERVICE
DELIVERY MANAGER

Met een focus op zijn persoonlijke ontwik-
keling en ondersteund door het bedrijf,
maakte Joran een opmerkelijke reis bin-
nen RAM-IT. “lk heb kunnen groeien van
Operationeel Codrdinator naar Service
Delivery Manager,” zegt hij trots. “Deze
groei is niet alleen een weerspiegeling
van mijn toewijding, maar ook van de
ondersteuning en de mogelijkheden die
RAM-IT biedt aan haar medewerkers, dus
ook aan mijn toekomstige collega’s.”

CORNE BAKKENES:

10 JAAR VAN ONTWIKKELING

EN INZET

Corné Bakkenes heeft bijna 10 jaar zijn ex-
pertise ingezet voor RAM-IT, waarvan de
eerste 5 jaar als gedetacheerde. “lIk kwam
hier ongeveer gelijk binnen met het meu-
bilair,” lacht Corné, waaruit zijn langdurige
betrokkenheid bij het bedrijf blijkt.

VAN TECHNISCH APPLICATIE-
BEHEERDER TOT LEAD ENGINEER
Aanvankelijk begon Corné als technisch
applicatiebeheerder en is inmiddels door-
gegroeid naar de rol van Lead Engineer.
Zijn groei binnen het bedrijf getuigt van
zijn toewijding en vaardigheden.

“Toen ik de keuze kreeg voor een vast
dienstverband, was de beslissing niet
moeilijk,” vertelt Corné. Hij genoot van zijn
werk en waardeerde de stabiliteit die een
vast dienstverband bood, vooral nu hij een
gezin had gesticht en niet verder van huis
gedetacheerd wilde worden.

VOORDELEN VAN WERKEN

Bl RAM-IT

Corné prijst de voordelen van zijn werk
bij RAM-IT. “Alles is goed geregeld,” be-
nadrukt hij. Hij waardeert de diversiteit
aan klanten waarmee hij samenwerkt, de
constante stroom van nieuwe uitdagingen
en de flexibiliteit om zijn eigen tijd in te
delen. Bovendien waardeert hij de goede
balans tussen werk en privé die RAM-IT
ondersteunt.

Dit illustreert hoe het bedrijf niet alleen
talent aantrekt, maar ook behoudt door
zijn medewerkers te koesteren en te on-
dersteunen, aldus Corné.

WERKEN Bl RAM-IT

Wij nodigen iedereen uit, ongeacht
leeftijd of achtergrond, die beschikt
over kennis, creativiteit, verantwoor-
delijkheidsgevoel en maatschappelij-
ke betrokkenheid, om langs te komen
voor een gesprek, aldus Corné. En
natuurlijk staat de koffie klaar, voegt
Joran er nog aan toe. W

ram infotechnology

utrRecHT 13






